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Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
Verzeichnis der fur aligemeinverbindlich erklarten Tarifvertrdge Stand: 1. Juli 2015

I. Vorbemerkungen

Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales kann nach § 5 Tarifvertragsgesetz einen
Tarifvertrag im Einvernehmen mit einem aus je drei Vertretern der Spitzenorganisationen
der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer bestehenden Ausschuss auf Antrag einer
Tarifvertragspartei unter bestimmten Voraussetzungen fir allgemeinverbindlich (av)

erklaren.

Das Recht zur Allgemeinverbindlicherkldrung kann vom Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales auf die oberste Arbeitsbehérde eines Landes Ubertragen werden. Die Entschei-
dung Gber die Allgemeinverbindlicherklarung (AVE) erfolgt durch das Bundesministerium
oder das beauftragte Landesministerium. Der Antrag auf AVE kann abgelehnt werden,
gleichgliltig, wie der Tarifausschuss entscheidet. Die AVE kann aber nicht ohne einen zu-
stimmenden Beschluss des Tarifausschusses erklart werden. Zusammen mit der
Entscheidung tber die AVE wird der Zeitpunkt des Beginns der AVE bestimmt.

Mit der Allgemeinverbindlicherkldrung erfassen die Rechtsnormen des Tarifvertrages in
seinem Geltungsbereich auch die bisher nicht tarifgebundenen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer. Das bedeutet, der Tarifvertrag ist auch fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer
verbindlich, die nicht bereits als Mitglieder der den Tarifvertrag abschlieRenden Verbéande

bzw. Gewerkschaften tarifgebunden sind.

Die Allgemeinverbindlicherklarung gilt stets nur flir den bestimmten Tarifvertrag, flir den
sie ausgesprochen wird, nicht etwa fir alle bestehenden Tarifvertrdge eines Tarifbereichs.
In vielen Tarifbereichen sind - sofern (berhaupt Allgemeinverbindlicherkl&rungen
bestehen — nicht alle, sondern teilweise nur einzelne der gliltigen Tarifvertrage

allgemeinverbindlich.

Die Allgemeinverbindlichkeit endet mit dem Ablauf (Kiindigung oder Auerkrafttreten) des
Tarifvertrages. Soll der Nachfolge-Tarifvertrag ebenfalls fir allgemeinverbindlich erklart
werden, so sind dafir ein neuer Antrag und ein neues Verfahren erforderlich. Der Antrag,
die Allgemeinverbindlicherkldarung und die Beendigung der Allgemeinverbindlichkeit

werden im Bundesanzeiger bekannt gemacht.




